
 
 
 
 

 

Instruções para submissão dos projetos de sucesso p ara o 

I Prêmio Iniciativa de Gestão em Saúde 

 

 
                

   Convite:  

A GlaxoSmithKline  tem a satisfação em convidá-lo a participar da Primeira Edição do I 
Prêmio Iniciativa de Gestão em Saúde 2010  o qual é organizado pela ISPOR-BR
(Associação Brasileira de Farmacoeconomia e Pesquisas e Desfechos), e apoiado pela: 
SBMS (Sociedade Brasileira de Medicina de Seguros), ABRAMGE  (Associação Brasileira 
de Medicinas de Grupo), UNIDAS (União Nacional das Auto Gestões) e UNIMED BRASIL  . 

O I Prêmio Iniciativa de Gestão em Saúde  é um projeto pioneiro cujo objetivo principal é 
criar um espaço para troca de idéias e experiências implementadas e exitosas entre 
empresas operadoras de saúde do Brasil, com a pretensão ousada de ser, entre outras 
coisas, um catalisador de ações de interesse comum. 
 

O I Prêmio Iniciativa de Gestão em Saúde , em sua primeira edição, visa fomentar o 
intercâmbio e relacionamento entre cada participante da cadeia de Gestão de Saúde, 
através de cases de sucesso e trabalhos de destaque com resultados que poderão servir de 
parâmetro para outras operadoras de plano de saúde. 

Premiação: 

Este prêmio será promovido pela GlaxoSmithKline, e organizado pela ISPOR-BR. 

Para receber o I Prêmio Iniciativa de Gestão em Saúde  dois trabalhos vencedores serão
selecionados (1º lugar e 2º lugar).  Os autores principais serão premiados com um pacote 
completo para o 16º Congresso Internacional Anual da ISPOR nos EUA , Baltimore, em 21 a 
25 de maio de 2011 sendo que a premiação será única e destinada ao autor principal. Os 
projetos serão avaliados por uma comissão técnica científica e julgadora independente,
formada por profissionais do mercado e gestores da área de  saúde . 

Os 5 (cinco) primeiros trabalhos enviados ganharão 01 (uma) inscrição para participar do 
3rd Chapter Brasil a ser realizado nos dias 5 a 7 de agosto de 2010, em São Paulo – SP. 

Enviar seus trabalhos para premiogestaosaude@ispor.org.br .  Colocar no assunto do 
email o nome do prêmio, a instituição e a UF correspondente. 
 
EX: I Prêmio Iniciativa de Gestão em Saúde/Institui ção – UF 
 

 

 
     

 



 
 
 
REGULAMENTO GERAL  
 
1. INSCRIÇÃO:  
 
Data limite para envio dos resumos: 30 de setembro de 2010. 
 
Preencher a ficha de participação com foto online .  
 
A Comissão Técnica Científica Julgadora não se responsabilizará pelo extravio de trabalhos 
sem a confirmação do recebimento automático, enviada por e-mail após o envio da ficha de 
participação online. Caso não receba essa confirmação, favor entrar em contato com a 
organização do evento no: premiogestaosaude@ispor.org.br . 
 
Após o envio do trabalho e recebimento do e-mail de confirmação, não será permitido a 
alteração dos dados enviados. Caso não receba a confirmação de recebimento, antes de 
enviá-lo novamente, informe sua dúvida no e-mail  premiogestaosaude@ispor.org.br  
 
2. SELEÇÃO DOS TRABALHOS:  
 
Será permitido a qualquer autor inscrever mais de um trabalho. Cada trabalho deverá ter no 
máximo 4 (quatro) autores, já incluído o autor principal. 
 
Os trabalhos poderão ser relatos de experiências e casos de sucesso, estudos científicos, 
programas implantados, além de projetos inovadores e exitosos. 
 
As instituições pertencentes ao mercado de saúde suplementar poderão apresentar trabalhos 
de gestão e auditoria em saúde. 
 
Dentre os trabalhos enviados até o dia 30 de setembro de 2010, será selecionado o melhor 
trabalho inscrito, segundo os critérios contidos neste regulamento. 
 
Todos os trabalhos deverão ser previamente submetidos à Comissão Técnica Científica 
Julgadora do evento através do email: premiogestaosaude@ispor.org.br  

Não serão aceitos trabalhos que tenham o objetivo da promoção comercial de determinada 
marca, produto ou empresa.  

Não serão aceitos trabalhos cuja ficha cadastral estiver incompleta, ou não validadas. 

Não serão aceito trabalhos enviados pela Comissão Técnica Científica Julgadora. 

Não serão aceitos trabalhos cujos autores possuam parentesco de primeiro grau ligados, 
diretamente, a realizadora do prêmio (ISPOR), apoiadora (GSK) e Comissão Julgadora, os 
mesmos serão automaticamente eliminados assim que identificados. 

A seleção, realizada pela Comissão Técnica Científica Julgadora, será classificatória, através 
da análise detalhada dos resumos. 

Os trabalhos enviados deverão ser de um projeto já implantado, exitoso e com sucesso, de no 
mínimo 6 (seis) meses de existência e implantação. Serão considerados os quesitos : 
inovação, contribuição, viabilidade e aplicabilidade na Gestão em Saúde, para fins 
classificatórios. 

Os projetos apenas serão aceitos após preenchimento da ficha de participante e de acordo 
com o regulamento, envio dos trabalhos para o endereço eletrônico 
premiogestaosaude@ispor.org.br  e sua validação no sistema informatizado. 



 
 
 
Declaração de conflito de interesses 

Não serão aceito trabalhos sem declaração de conflito de interesse 

 

3. FORMATO de APRESENTAÇÃO  
 
Os resumos dos trabalhos enviados para avaliação devem seguir os seguintes critérios: 

 
• Página com tamanho A4. 
• Título do trabalho: letras maiúsculas, centralizado, Arial 12, em negrito e em língua 
portuguesa. 
• Nome do(s) autor (es) SOBRENOME (em letras maiúsculas), seguido do nome em letras 
minúsculas, sem abreviação, devidamente identificados quanto à categoria profissional, cargo 
atual, instituição de origem como nota de rodapé e nome do relator sublinhado. 
• Texto resumo fonte: Arial 12, espaçamento simples, com no máximo 400 palavras. 
• Corpo do texto do resumo em letras minúsculas, devendo apresentar obrigatoriamente os 
itens conforme modelo apresentado, de forma clara e concisa: introdução, objetivos, referencial 
teórico, materiais e métodos, resultados e conclusões.  
• Deverão ser incluídos termos indexadores (palavra chave) de duas a quatro palavras. 
• Os trabalhos que envolvam animais e seres humanos deverão incluir o número de protocolo 
de aprovação do Comitê de Ética em Pesquisa (CoEP). 

• Declaração de conflito de interesses 
 
  
3. CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO DOS TRABALHOS:  
 
Conteúdo do resumo: 

• Pertinência e relevância do trabalho em relação ao tema e à prática diária 
• Clareza das informações. 
• Coerência e consistência com o resumo apresentado 
• Apresentação (definição) do objeto de trabalho 
• Resultados 
• Discussão 
• Suficiência e clareza das informações contidas nos resultados e nas conclusões 
• Adequação e descrição dos pressupostos e do método de análise dos dados. 
• Adequação da metodologia aos objetivos propostos 
• Coerência e consistência entre o objetivo e as conclusões 
• Referências bibliográficas adequadas e atuais 
• Relevância e aplicabilidade do tema. 
• Reconhecimento e análise das limitações 

A Comissão Técnica Científica Julgadora poderá solicitar dados que venham a complementar a 
metodologia e os resultados dos trabalhos 
 
 
4. DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS:  



 
 
 

 
 

O resultado do trabalho vencedor será apresentado em novembro de 2010 em local ainda a ser 
divulgado. 

Os trabalhos enviados são de responsabilidade dos a utores e não refletem, 
necessariamente, a opinião da comissão julgadora e da organização. Será proibida a 
reprodução parcial ou total de textos, fotos e ilus trações, isoladamente, sem prévia 
autorização do autor principal. 

Os autores ao enviarem os seus trabalhos para a Comissão Técnica Científica Julgadora, 
através do e-mail premiogestaosaude@ispor.org.br , automaticamente autorizam a 
reprodução e replicação na íntegra, sem que haja cortes ou alterações do trabalho enviado, 
única e exclusivamente, pela organizadora do evento - ISPOR BR para a divulgação pós 
premiação.  

Divulgação pós – premiação: Com o objetivo principal de divulgar, e compartilhar trabalhos 
científicos, dando continuidade ao objetivo principal deste prêmio, a organizadora formatará os 
principais trabalhos enviados e os divulgará no Brasil em formato a definir. (Livro, CD, Pen-
drive, etc.).  

Os autores que tiverem seus trabalhos selecionados serão comunicados e receberão um 
exemplar.  

  
A ISPOR – BR se compromete em utilizar os trabalhos recebidos exclusivamente para este 
evento em epígrafe, bem como preservar a autoria dos trabalhos, mediante solicitação dos 
autores. Que deve ser feita por escrito e enviado a ISPOR até a data de divulgação do prêmio 
através do e-mail premiogestaosaude@ispor.org.br  
 
5. MODELO DE RESUMO 
 
Título: Estudo comparativo de fórmulas enterais artesanais : Seu valor nutricional reflete o 
esperado calculado? 
Autores:  SOBRENOME,nome auto1, SOBRENOME nome autor 2. 

Instituição:  Programa de Internação Domiciliar . 

1.Objetivo : Analisar o conteúdo nutricional de fórmulas enterais artesanais calculadas e 

comparar com o valor nutricional real da fórmula enteral artesanal, após análise 

bromatológica.2. Metodologia:  A partir, de uma fórmula enteral artesanal padrão orientada aos 

cuidadores de pacientes deste Programa de Internação Domiciliar, houve a preocupação de 

realizar-se um estudo da real composição nutricional destas formulações enterais artesanais  

para futuras adequações. A fórmula enteral em questão é composta de alimentos “in natura”: 

Leite batido com frutas, caldo de feijão, e sopa padrão. Tais formulações foram calculadas 

primeiramente pelo programa NUT da Escola Paulista de Medicina e posteriormente analisadas 

pela Divisão de Bromatologia e Química do Instituto Adolfo Lutz conforme sua recomendação, 

após liquidificadas e coadas, apenas sob o ponto de vista calórico e de macronutrientes em 

100 ml do produto. Deve-se mencionar que a sopa padrão também foi enviada  em duas 

amostras: A primeira preparada pelo profissional nutricionista e a segunda pelo cuidador do  



 
 
 
 

 

paciente em cuidados domiciliares.3.Resultados:  Comparando-se a  análise bromatológica 

calculada  com a análise laboratorial do Instituto Adolfo Lutz, pode-se verificar que: o leite 

batido com frutas que apresentou um valor calculado de 63,16 cal/100 ml e um valor analisado 

de 50,2cal/100ml com perda do valor calórico total de 20,52% ; o caldo de feijão  teve um 

cálculo de 91,85cal/100ml e um valor analisado de 58,05cal/100ml ou seja, uma perda de 

36,7% do VCT, a sopa padrão preparada pela nutricionista um valor inicial de 115cal/100ml e 

após a análise 56cal/100ml com uma perda aproximada de 51%; e a sopa padrão preparada 

pelo cuidador um valor calculado de 115cal e analisada de 34,31cal/100ml do produto em 

questão, com uma perda aproximada de 70%. 4.Conclusão:  As análises laboratoriais 

mostraram discrepância entre o valor nutricional calculado esperado e o valor real analisado, 

além disso a composição nutricional da sopa padrão variou quando a mesma receita foi 

preparada por pessoas diferentes: um profissional especializado, neste estudo, conseguiu uma 

menor perda nutricional se comparado com o cuidador mesmo depois de orientado.   

Palavras-Chave: Fórmulas enterais, internação domiciliar e valor nutricional 

1 categoria profissional, cargo atual, instituição de origem  

2 categoria profissional, cargo atual, instituição de origem 

Declaração de conflito de interesses 

Declaro ter conflito de interesses com a Empresa XXXXXXXXXXXX por apoios em educação 
científica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

Ficha Cadastral para participação do Prêmio Iniciat iva Gestão em Saúde 

 

Instituição principal:____________________________________________________________ 

CNPJ:____________________________________________________CEP:______________ 

Endereço completo:___________________________________________________________ 

Cidade:__________________________________________________________UF:_________ 

Fone:(___)____________________                                Celular: (___)____________________ 

Email:______________________________________________________________________ 

Nome do autor principal:________________________________________________________ 

Cargo:______________________________________________________________________ 

Instituição:___________________________________________________________________ 

Nome dos outros autores:_______________________________________________________ 

Cargos respectivos:___________________________________________________________ 

Instituições:_________________________________________________________________ 

Título do Trabalho:____________________________________________________________ 

Data de implementação do projeto:_______________________________________________ 

Regulamento: 

      Li todo o regulamento e concordo                     Não concordo 

Observação: Será permitido: acessar, baixar (download), incluir textos pertinentes e salvar 
para envio ao e-mail premiogestaosaude@ispor.org.br   , junto com o trabalho. 

 


